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SOBRE A
MPODERA

Fundada em 201/, o Empodera - Transformacdo Social Pelo Esporte trabalha para a

constru¢do de um pais em que todas as meninas estejam livres de qualquer barreira que as

impecam de exercerem seu pleno potencial e direitos, e alcangarem sucesso dentro e fora das
quadras.

Somos a principal parceira da ONU Mulheres no Brasil na luta pela igualdade
de género e os direitos das mulheres no esporte, e também desenvolvemos
programas e agl8es em parceria com o Comitée Olimpico Internacional, o
Comite Olimpico do Brasil e com algumas das principais instituicdes que atuam
pelos direitos das meninas e mulheres ao redor do mundo, como a Women Win,
Rise Up e Plan International.



NOSSA MISS AO

Contribuir para o empoderamento de
meninas e mulheres brasileiras, em sua
diversidade, para exercerem seu pleno
potencial e direitos, utilizando o esporte e as

praticas corporais como ferramenta.
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VALORIZACAO DA DIVERSIDADE MOVIMENTO COMO POTENCIA
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IMPACTO DO NOSSO TRABALHO

MENINAS E FAMILIAS

MULHERES
ATENDIDAS
ANUALMENTE

BENEFICIADAS PROFISSIONAIS
DIRETAMENTE CAPACITADAS/QOS
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SOMOS RECONHECIDAS PELA ONU MULHERES
COMO UM CENTRO DE EXCELENCIA EM
PROGRAMAS ESPORTIVOS PARA A EQUIDADE
DE GENERO
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Projeto exclusivo para meninas e jovens
mulheres, que tem como objetivo o
desenvolvimento da lideranga e outras
habilidades socioemocionais
fundamentais para o empoderamento

das meninas.

Através de uma metodologia baseada no
futebol, o projeto promove os direitos e o
protagonismo de meninas e mulheres
negras, o enfrentamento ao racismo e a
violencia contra meninas e mulheres, a
partir de uma perspectiva interseccional
entre género, raca e classe.



QUEM SERA BENEFICIADA?

135 meninas adolescentes e jovens mulheres, com
idade entre 12 e 21 anos, majoritariamente negras,
estudantes da rede publica e moradoras de
comunidades socialmente vulnerdveis do Rio de

Janeiro.

ONDE O PROJETO VAI ACONTECER?

Serd realizado em dois nucleos localizados na
Cidade de Deus, Santa Cruz ¢ em Pedra de
Guaratiba, territérios do municipio do Rio de
Janeiro que estdo entre as regides com os menores
indices de desenvolvimento humano - IDH e com os
maiores indices de violéncia doméstica e sexual

contra meninas e mulheres



METODOLOGIA
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Pautada na linha pedagdgica construtivista, a metodologia é centrada
na aprendizagem através da participacao ativa e protagonismo das

adolescentes. Nossa metodologio desenvolve habilidades
socioemocionais e potencializa o desenvolvimento da liderang¢a para

que as meninas se destaquem em todas as esferas de suas vidas.

Combina os fundamentos do futebol com a discussdo de temas-chave paro

o empoderamento de meninas pretas, como o enfrentamento ao racismo e

\

a violéncia contra as mulheres, autoestima e identidade étnico-racial,

direitos das meninas, saude, direitos sexuais e reprodutivos e o©
empoderamento econdmico.
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OFICINAS SEMANAIS

Seguindo um guia de atividades com 5 mddulos, os
encontros terdo duragdo de 3h semanais durante

10 meses

ESPACO EXCLUSIVO PARA MENINAS

Cria¢8o de espacgos fisica e emocionalmente seguros
para que as meninas desenvolvam todo o seu

potencial

DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS

Atividades focadas no desenvolvimento integral das
adolescentes e o aprimoramento de suas habilidades

de lideranca

ENCGAJAMENTO COMUNITARIO

Através de acdes estratégicas para a promogdo de
praticas antirracistas protagonizadas pelas jovens

lideres em suas comunidades



Entrega de cartdo alimentagdo
para apoiar a seguranga

alimentar
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Rodas de conversa com

psicologa
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A LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE

A Lei de Incentivo ao Esporte - Lei 11.438 /2006 € uma Lei Federal
que permite que empresas e pessoas fisicas invistam parte do

d que pagariam de Imposto de Renda em projetos esportivos

aprovados pelo Ministério do Esporte.

&)

Lei de Incentivo PESSOAS FISICAS:p,dom destinar até 7% do Imposto de Renda
ao Esporte= anual devido (declaragdo na forma completa).

PESSOAS JURIDICAS: pydem destinar até 2% do Imposto de Renda

anual devido (desde que tributadas pelo lucro real).
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PROJETO PRETAS EM

CAMPO: INVESTIMENTO

" VALOR DO PROJETO

PERIODO DE EXECUCAO

IMPOSTO DE RENDA



PARCEIRO DIAMANTE (ACIMA DE 76%)

- Participagdo de voluntdrios da empresa em acgdes e

eventos do projeto

- Aplicagdo da logomarca da empresa em:

e Todas as redes sociais da Empodera (LinkedIn, Instagram
e Facebook);

e Site da instituicdo (com link direcionado para o site da
empresa parceira);

e Uniformes do projeto e materiais distribuidos as
beneficidarias;

e Materiais de divulga¢do do projeto (taixa, banner e
folder) fixados nos locais de implementac¢&o da iniciativa;

e Mencdo da marca em andncios e noticias referentes ao
projeto;

e \Videos institucionais e relatérios de atividades:

e Material diddtico-pedagdgico disponibilizado
abertamente para download no site da Empodera.



COTAS D PARCEIRO OURO (ENTRE 51% E 75%)

- Participagdo de voluntdrios da empresa em agdes e eventos

CONTRAPARTIDAS doproeto

- Aplicagdo da logomarca da empresa em:

* Todas as redes sociais da Empodera (LinkedIn, Instagram e
Facebook)

 Site da instituigdo (com link direcionado para o site da
empresa parceira)

* Uniformes do projeto e materiais distribuidos as benetficidrias
* Materiais de divulgag¢&o do projeto (faixa, banner e folder)
fixados nos locais de implementag¢do da iniciativa

* Mengdo da marca em anuncios e noticias referentes ao
projeto

* Videos institucionais e relatérios de atividades

* Materiais pedagdgicos, disponibilizado abertamente para

download no site da Empodera.



PARCEIRO PRATA (ENTRE 26% A 50%)

Aplicagdo da logomarca da empresa em:

» Site da instituicdo (com link direcionado para o site

da empresa parceira)

* Materiais de divulgagdo do projeto (faixa, banner e
folder) fixados nos locais de implementagcdo do
projeto

* Materiais (bolsa e caderno) distribuidos beneticidrias
e equipe técnica

* Videos institucionais e relatdrios de atividades




PARCEIRO BRONZE (ATE 25%)

Aplicagdo de logomarca da empresa em:

« Site da instituicdo (com link direcionado para o
site da empresa parceira)

* Redes sociais Instagram e Facebook

* Materiais de divulgacdo do projeto (faixa, banner
e folder) fixados nos locais de implementa¢cdo do
projeto

« Cadernos distribuidos as beneficidrias e equipe

técnica
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